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成
果
を
あ
げ
る
強
い
チ
ー
ム
を
作
る
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト 

前
回
に
引
き
続
き
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
に
共
通
す
る
５
つ
の
仕
事
に
つ
い
て
お
伝

え
し
た
い
と
思
い
ま
す
。
復
習
に
な
り
ま
す
が
、
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
に
共
通
す
る

５
つ
の
仕
事
と
は
次
の
こ
と
を
言
い
ま
す
。 

      

そ
し
て
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
（
中
巻
）
に
は
、
動
機
づ
け
と
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

は
、
次
の
よ
う
に
表
現
さ
れ
て
い
ま
す
。 

    

そ
し
て
、
人
と
の
関
係
で
チ
ー
ム
を
つ
く
る
こ
と
を
説
明
し
て
き
ま
し
た
。
こ

こ
で
は
、
ヨ
コ
の
関
係
を
つ
く
る
こ
と
を
お
勧
め
し
て
き
ま
し
た
。
元
と
な
っ

て
い
る
考
え
方
は
ア
ド
ラ
ー
心
理
学
で
す
。 

今
月
号
で
は
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
に
つ
い
て
お
伝
え
し
ま
す
。
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
と
い
う
と
対
人
関
係
を
良
好
に
保
つ
た
め
の
ス
キ
ル
の
よ
う
に

思
っ
て
し
ま
い
ま
す
が
、
ド
ラ
ッ
カ
ー
先
生
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
は
、
か

な
り

趣
お
も
む
き

が
違
い
ま
す
。
一
言
で
い
う
と
成
果
を
あ
げ
る
た
め
の
も
の
で
す
。 

ト
ッ
プ
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
は
仲
が
良
い
必
要
は
な
い
と
言
っ
て
い
ま
す
。
逆
に

ト
ッ
プ
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
は
個
人
的
な
付
き
合
い
は
避
け
る
よ
う
に
言
っ
て
い

ま
す
。
Ｇ
Ｍ
の
ス
ロ
ー
ン
が
そ
う
だ
っ
た
よ
う
で
す
。
確
か
に
特
定
の
人
物
と

仲
が
良
い
と
意
思
決
定
を
誤
っ
て
し
ま
う
可
能
性
が
高
ま
り

ま
す
。
そ
の
判
断
で
事
業
の
業
績
が
悪
く
な
っ
た
ら
、
組
織
全

体
へ
の
成
果
へ
の
責
任
を
果
た
せ
て
い
な
い
こ
と
に
な
り
ま

す
。
〇
〇
さ
ん
の
た
め
に
、
成
果
の
あ
が
ら
な
い
仕
事
を
残
す

と
い
う
の
は
、
他
の
人
が
カ
バ
ー
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と

で
す
。
本
人
に
と
っ
て
も
成
長
の
機
会
を
逃
し
て
し
ま
う
こ
と

に
な
り
ま
す
。
経
営
ト
ッ
プ
は
感
情
に
流
さ
れ
な
い
よ
う
に
す

る
こ
と
で
す
ね
。
ト
ッ
プ
の
意
思
決
定
が
間
違
う
と
大
損
害
を

与
え
か
ね
ま
せ
ん
か
ら
、
常
に
冷
静
で
い
ら
れ
る
よ
う
に
日
頃 
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チ
ー
ム
を
つ
く
る
こ
と
で
あ
る
。
す
な
わ
ち
、
動
機
づ
け
を
行
い
、
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
を
図
る
。
組
織
に
お
い
て
こ
れ
を
行
う
。
人
と
の
関
係
に
お
い
て

こ
れ
を
行
う
。
昇
給
、
配
置
、
昇
進
な
ど
の
人
事
に
お
い
て
こ
れ
を
行
う
。
部

下
、
上
司
、
同
僚
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
に
よ
っ
て
こ
れ
を
行
う
。 

① 

目
標
を
設
定
す
る
。 

② 

組
織
す
る
。 

③ 

動
機
づ
け
と
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
図
る
。 

④ 

評
価
測
定
す
る
。 

⑤ 

人
材
を
開
発
す
る
。 

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
【エ
ッ
セ
ン
シ
ャ
ル
版
】 
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か
ら
訓
練
を
し
て
お
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
基
本
と
原
則
に
照
ら
し
合

わ
せ
て
考
え
る
習
慣
が
、
冷
静
さ
を
保
つ
方
法
だ
と
私
は
思
い
ま
す
。 

も
う
一
つ
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
違
い
を
挙
げ
る
と
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ

ョ
ン
は
、
部
下
の
能
力
を
発
揮
さ
せ
る
も
の
だ
と
い
う
こ
と
で
す
。
し
た
が
っ

て
部
下
が
仕
事
を
や
り
や
す
く
す
る
に
は
、
何
を
す
れ
ば
よ
い
か
を
尋
ね
る

こ
と
が
主
な
内
容
に
な
っ
て
い
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
い
う
こ
と
で
す
。
考

え
て
み
れ
ば
そ
う
で
す
。
部
下
に
成
果
を
あ
げ
さ
せ
る
の
が
マ
ネ

ジ
ャ
ー
の
仕
事
で
す
。
し
か
も
そ
れ
が
知
識
労
働
と
も
な
れ
ば
、

そ
の
人
の
や
り
方
で
成
果
を
あ
げ
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
お
手

伝
い
す
る
し
か
や
る
べ
き
こ
と
は
な
い
の
で
す
。 

部
下
と
は
、
目
的
・
成
果
・
必
要
条
件
を
共
有
せ
よ 

上
司
が
部
下
に
伝
え
る
こ
と
は
、
次
の
３
つ
だ
と
私
は
考
え
ま
す
。
①
そ
の
仕

事
の
目
的
②
仕
事
の
成
果
③
仕
事
を
行
う
上
で
の
必
要
条
件
で
す
。
特
に
中

小
企
業
で
は
、
こ
れ
が
伝
え
て
い
な
い
こ
と
が
良
く
あ
り
ま
す
。
お
そ
ら
く
組

織
が
問
題
解
決
型
に
な
っ
て
い
る
か
ら
だ
と
思
い
ま
す
。 

こ
の
よ
う
な
組
織
は
、
手
段
や
ア
イ
デ
ア
を
先
に
思
い
付
い
て
し
ま
い
、
条
件

反
射
の
よ
う
に
行
動
を
起
こ
し
て
し
ま
う
反
応
型
の
組
織
で
す
。
肉
体
労
働

で
あ
れ
ば
、
最
も
良
い
方
法
と
い
う
の
が
存
在
し
ま
す
が
、
知
識
労
働
で
は
最

も
良
い
方
法
は
、
そ
の
人
自
身
し
か
決
定
が
で
き
ま
せ
ん
。
反
応
型
の
組
織
は
、

知
識
労
働
に
向
い
て
い
ま
せ
ん
。
知
識
労
働
を
指
示
す
る
場
合
は
、
そ
の
仕
事

の
目
的
を
理
解
さ
せ
ま
す
。
こ
こ
で
指
示
と
言
わ
ず
に
、
理
解
と
い
っ
た
の
は
、

知
識
労
働
の
場
合
実
行
の
手
段
は
担
当
者
に
任
せ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
か
ら

で
す
。
目
的
を
理
解
さ
せ
た
ら
そ
の
成
果
を
伝
え
ま
す
。
成
果
は
、
達
成
し
た

ら
Ａ
と
い
う
状
況
が
Ｂ
と
い
う
状
況
に
変
わ
る
こ
と
を
定
義
し
ま
す
。 

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
制
作
を
す
る
場
合
を
例
に
挙
げ
て
説
明
し
た
い
と
思
い
ま

す
。
売
上
が
落
ち
て
い
る
よ
う
な
の
で
、
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
リ
ニ
ュ
ー
ア
ル
し

た
い
と
か
、
新
し
い
顧
客
を
確
保
し
た
い
の
で
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
作
り
た
い

と
い
う
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
実
際
の
と
こ
ろ
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
と
い
う
キ
ー
ワ

ー
ド
が
頭
に
残
り
、
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
立
ち
上
げ
る
と
夢
の
よ
う
な
現
実
が

あ
る
と
思
い
込
み
立
ち
上
げ
に
踏
み
切
る
と
い
う
具
合
で
は
な
い
で
し
ょ
う

か
？
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
立
ち
上
げ
る
に
は
、
そ
れ
な
り
の
コ
ス
ト
が
掛
か
り

ま
す
。
ど
う
せ
作
る
の
だ
か
ら
よ
い
も
の
を
作
り
た
い
と
い
う
気
持
ち
に
な

っ
て
し
ま
い
ま
す
。
こ
の
時
あ
た
り
か
ら
、
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
作
る
こ
と
が
目

的
に
な
っ
て
し
ま
う
の
で
す
。
あ
れ
も
こ
れ
も
盛
り
込
み
た
い
、
ト
ッ
プ
ペ
ー

ジ
の
ス
ケ
ッ
チ
が
出
来
て
く
る
と
、
い
か
に
流
行
り
の
格
好
が
よ
い
ペ
ー
ジ

に
す
る
か
に
時
間
を
費
や
し
て
し
ま
い
ま
す
。
こ
う
し
て
ど
ん
ど
ん
目
的
と

の
乖
離
が
進
ん
で
い
き
ま
す
。
現
場
に
近
い
方
が
こ
う
い
っ
た
傾
向
が
強
い

の
で
、
上
司
が
気
を
付
け
て
次
の
質
問
を
投
げ
か
け
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。 
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『
こ
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
立
ち
上
げ
る
目
的
は
な
ん
だ
っ
た
け
？
』
で
す
。
こ

う
い
う
問
い
に
対
す
る
答
え
で
よ
く
出
て
く
る
の
が
、
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
ぐ
ら

い
な
い
と
、
仕
事
に
な
り
ま
せ
ん
と
い
う
も
の
で
す
。
こ
れ
は
単
に
ホ
ー
ム
ペ

ー
ジ
を
立
ち
上
げ
る
理
由
を
言
っ
て
い
る
に
す
ぎ
ま
せ
ん
。
問
い
は
、
当
社
は

何
の
た
め
に
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
立
ち
上
げ
る
の
か
？
で
す
。 

私
も
独
立
当
初
、
ご
多
分
に
漏
れ
ず
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
立
ち
上
げ
を
考
え
ま

し
た
。
目
的
は
見
込
客
を
獲
得
す
る
こ
と
で
し
た
。
今
す
ぐ
お
客
さ
ん
に
な
ら

な
く
て
も
よ
い
の
で
、
将
来
私
の
開
催
す
る
セ
ミ
ナ
ー
や
指
導
を
受
け
て
も

ら
え
る
可
能
性
が
あ
る
人
を
獲
得
し
た
か
っ
た
の
で
す
。
将
来
顧
客
に
な
れ

ば
よ
い
の
で
、
追
客
で
き
る
情
報
を
獲
得
さ
え
す
れ
ば
よ
い
の
で
す
。
そ
う
す

る
と
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
中
に
メ
ー
ル
ア
ド
レ
ス
や
住
所
な
ど
追
跡
で
き
る
情

報
を
獲
得
で
き
る
仕
組
み
を
入
れ
て
お
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。
こ
の
場
合
の

成
果
は
情
報
獲
得
の
件
数
に
な
り
ま
す
。
し
か
も
、
将
来
顧
客
に
な
り
え
る
人

で
す
の
で
、
私
が
訪
問
で
き
る
範
囲
の
人
で
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
目
的
は
、

営
業
地
域
内
の
見
込
客
獲
得
、
成
果
と
し
て
１
０
０
件
の
名
簿
を
集
め
る
こ

と
。
そ
れ
以
上
獲
得
し
て
も
対
応
不
能
で
す
。
当
時
の
私
の
資
金
調
達
力
か
ら

考
え
る
と
必
要
条
件
は
、
投
資
額
は
３
０
万
円
ま
で
、
３
か
月
以
内
に
達
成
す

る
こ
と
と
な
り
ま
し
た
。
こ
こ
ま
で
考
え
て
く
る
と
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
投
資

す
る
こ
と
が
良
い
か
悪
い
か
の
意
思
決
定
が
で
き
ま
す
。 

人
間
は
、
既
に
知
っ
て
い
る
も
の
と
か
、
身
近
に
起
こ
っ
た
こ
と
に
反
応
し
や

す
い
よ
う
で
す
。
新
し
い
ア
イ
デ
ア
も
こ
の
よ
う
な
事
象
が
き
っ
か
け
で
発

想
し
ま
す
。
し
か
し
発
案
し
た
こ
と
が
、
自
分
の
目
的
と
ず
れ

て
い
る
こ
と
が
多
分
に
あ
り
ま
す
。
上
司
か
ら
の
指
示
も
同
じ

よ
う
な
こ
と
が
起
こ
っ
て
い
ま
す
。
こ
れ
を
防
ぐ
た
め
に
は
、

目
的
を
振
り
返
る
こ
と
で
す
。
そ
し
て
共
有
す
る
こ
と
で
す
。 

私
の
場
合
、
結
局
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
は
立
ち
上
げ
ま
せ
ん
で
し
た
。
名
簿
で
あ
れ

ば
既
に
手
元
に
あ
り
ま
し
た
。
そ
の
中
か
ら
経
営
戦
略
に
興
味
の
あ
る
人
を

見
つ
け
れ
ば
よ
か
っ
た
の
で
す
。
私
が
取
っ
た
方
法
は
、
竹
田
陽
一
先
生
の
セ

ミ
ナ
ー
開
催
で
す
。
有
料
で
行
い
ま
し
た
の
で
、
先
生
へ
の
謝
金
、
交
通
費
、

会
場
費
な
ど
を
支
払
っ
て
も
お
つ
り
が
き
ま
し
た
。
上
司
が
手
段
に
こ
だ
わ

る
と
、
知
識
労
働
で
は
よ
い
ア
イ
デ
ア
は
出
て
き
ま
せ
ん
。
目
的
、
成
果
を
詳

細
に
理
解
さ
せ
る
よ
う
に
し
て
く
だ
さ
い
。
こ
う
し
て
い
る
う
ち
に
自
分
自

身
が
成
果
と
は
程
遠
い
こ
と
を
指
示
し
て
い
る
こ
と
に
気
づ
き
ま
す
。
そ
し

て
正
し
い
目
的
、
成
果
を
設
定
で
き
る
よ
う
に
な
り
ま
す
。
知
識
組
織
と
は
、

そ
う
い
う
組
織
で
す
。
三
つ
目
の
必
要
条
件
で
す
が
、
成
果
に
関
わ
る
こ
と
と

行
動
に
関
わ
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
私
の
例
で
い
う
と
、
成
果
で
は
見
込
客
に

な
り
え
る
と
い
う
点
が
成
果
に
関
わ
る
必
要
条
件
で
、
３
０
万
円
ま
で
の
投

資
、
３
か
月
以
内
と
い
う
の
が
行
動
に
関
す
る
必
要
条
件
で
す
。 
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以
上
①
目
的
②
成
果
③
必
要
条
件
の
３
つ
に
つ
い
て
説
明
し
て
き
ま
し
た
が
、

こ
の
３
つ
が
共
有
さ
れ
て
初
め
て
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
取
れ
ま
す
。 

全
社
一
律
の
評
価
は
半
分
の
脱
落
者
を
つ
く
る 

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
仕
事
の
４
つ
目
は
評
価
を
す
る
こ
と
で
す
。
評
価
と
い
う

と
私
は
学
校
の
通
信
簿
を
思
い
出
し
て
し
ま
い
ま
す
。
５
段
階
で
他
者
と
の

比
較
を
す
る
方
法
で
す
。
現
在
は
我
々
の
と
き
の
よ
う
に
ク
ラ
ス
で
『
５
』
は

何
人
と
い
う
相
対
評
価
で
は
な
く
、
よ
く
出
来
た
ら
ク
ラ
ス
全
員
が
『
５
』
に

な
る
絶
対
評
価
を
使
っ
て
い
る
そ
う
で
す
。
学
校
の
場
合
は
、
授
業
内
容
は
同

じ
で
す
の
で
、
い
ず
れ
の
評
価
を
し
て
も
他
人
と
の
比
較
に
な
っ
て
し
ま
い

ま
す
。
世
の
中
で
は
、
こ
の
よ
う
な
他
人
と
の
比
較
が
な
さ
れ
て
い
ま
す
が
、

企
業
内
で
他
人
と
の
比
較
を
す
る
と
い
う
こ
と
は
、
脱
落
者
を
つ
く
る
と
い

う
こ
と
に
他
な
り
ま
せ
ん
。
ほ
め
ら
れ
た
人
が
い
れ
ば
、
ほ
め
ら
れ
な
か
っ
た

人
が
い
る
わ
け
で
す
。
平
均
以
上
、
以
下
で
分
類
す
る
と
半
分
は
で
き
る
人
、

残
り
半
分
は
で
き
な
い
人
に
な
り
ま
す
。
も
し
そ
の
企
業
の
レ
ベ
ル
が
低
い

と
す
る
と
で
き
る
人
は
、
そ
の
レ
ベ
ル
に
甘
ん
じ
て
し
ま
う
こ
と
に
な
り
ま

す
。
も
う
一
つ
の
評
価
方
法
が
、
個
人
内
評
価
で
す
。
こ
れ
は
そ
の
子
の
伸
び

率
だ
け
を
評
価
す
る
方
法
で
、
絶
対
評
価
と
異
な
る
の
は
評
価
す
る
項
目
が
、

一
人
ひ
と
り
評
価
項
目
が
異
な
る
と
い
う
点
で
す
。
企
業
内
に
お
い
て
は
、
こ

の
個
人
内
評
価
が
最
も
よ
い
方
法
だ
と
思
い
ま
す
。
し
か
し
こ
の
方
法
は
、
評

価
す
る
側
も
さ
れ
る
側
も
注
意
が
必
要
で
す
。
人
は
他
者
と
の
比
較
に
お
い

て
自
尊
心
を
築
こ
う
と
す
る
か
ら
で
す
。
ア
ド
ラ
ー
心
理
学
で
は
、
随
伴
的
自

尊
心
と
言
っ
て
い
ま
す
。
こ
う
い
う
随
伴
的
自
尊
心
が
大
勢
を
占
め
る
と
、
上

下
関
係
が
で
き
て
し
ま
い
知
識
社
会
の
相
応
し
い
ヨ
コ
の
関
係
の
組
織
が
作

れ
な
く
な
り
ま
す
。
互
い
に
他
者
と
の
比
較
で
は
な
く
、
個
人
の
成
長
を
重
視

す
る
こ
と
で
す
。
そ
う
す
れ
ば
人
の
強
み
を
見
出
す
こ
と
が
で
き
ま
す
。 

も
う
一
つ
評
価
に
つ
い
て
注
意
す
る
点
は
、『
部
下
の
全
員
が
組
織
全
体
の
成

果
と
自
ら
の
成
果
に
つ
い
て
評
価
の
尺
度
を
も
つ
よ
う
に
す
る
』
こ
と
で
す
。

自
ら
の
成
長
が
、
組
織
へ
の
協
力
や
貢
献
と
な
る
こ
と
は
、
組
織
（
共
同
体
）

に
所
属
す
る
こ
と
に
重
要
な
要
因
と
な
り
ま
す
。
そ
し
て
こ
の
尺
度
の
意
味

と
成
果
を
部
下
と
上
司
、
同
僚
に
知
ら
せ
る
こ
と
が
必
要
で
す
。 

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
に
は
以
下
の
よ
う
な
文
面
が
あ
り
ま
す
。 

    
私
は
、
昇
進
と
は
単
に
報
酬
が
上
げ
る
た
め
の
も
の
と
考
え
て
い
た
こ
と
が

あ
り
ま
す
。
こ
う
い
う
考
え
も
仕
事
に
意
味
を
な
く
す
と
思
い
ま
す
。
な
ん
の

た
め
に
仕
事
を
し
て
い
る
と
い
う
理
由
が
な
く
な
る
の
で
す
。 

仕
事
は
す
べ
て
、
成
果
を
通
じ
て
喜
び
を
与
え
る
も
の
で
あ
る
必
要
が
あ
る
。

挑
戦
的
で
あ
っ
て
報
わ
れ
る
も
の
で
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
仕
事
の
喜
び
が

昇
進
で
あ
っ
た
の
で
は
、
仕
事
に
意
味
が
な
く
な
る
。 
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究
極
の
人
材
開
発
は
、
卓
越
性
を
持
た
せ
る
こ
と
で
あ
る 

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
共
通
す
る
５
つ
の
仕
事
の
最
後
は
『
人
材
を
開
発
す
る
』
で

す
。
人
材
を
開
発
す
る
と
は
、
強
み
を
見
出
し
成
果
を
出
さ
せ
る
こ
と
で
す
。

特
に
知
識
労
働
者
に
お
い
て
は
プ
ロ
フ
ェ
シ
ョ
ナ
ル
で
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ

ん
。
知
識
労
働
と
は
、
情
報
を
知
識
に
置
き
換
え
て
、
他
者
に
成
果
を
出
さ
せ

る
こ
と
で
す
。
私
は
ユ
ー
チ
ュ
ー
ブ
で
ラ
イ
ブ
配
信
を
し
て
い
ま
す
。
テ
レ
ビ

局
の
よ
う
に
カ
メ
ラ
マ
ン
、
音
声
、
プ
ロ
デ
ュ
ー
サ
ー
な
ど
は
い
ま
せ
ん
。
一

人
で
す
べ
て
を
こ
な
さ
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
動
画
配
信
に
疎
い
私
は
私

よ
り
詳
し
い
人
に
ア
ド
バ
イ
ス
を
も
ら
い
ま
し
た
。
そ
の
方
は
、
ソ
フ
ト
ウ
ェ

ア
に
詳
し
い
人
で
、
カ
メ
ラ
を
切
り
替
え
る
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
な
ど
い
く
つ
か

紹
介
を
し
て
く
れ
ま
し
た
。
そ
の
情
報
を
も
と
に
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
を
調
べ

カ
メ
ラ
を
何
種
類
か
購
入
し
、
紹
介
さ
れ
た
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
を
検
証
し
て
み

ま
し
た
。
そ
の
結
果
私
一
人
で
も
カ
メ
ラ
の
切
り
替
え
や
画
像
を
画
面
に
出

し
て
説
明
す
る
な
ど
ラ
イ
ブ
配
信
を
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
そ
の
方
が

提
供
し
て
く
れ
た
の
は
、
あ
く
ま
で
情
報
に
過
ぎ
ま
せ
ん
。
成
果
を
出
す
に
は
、

一
ひ
ね
り
工
夫
が
い
る
わ
け
で
す
。
こ
れ
が
知
識
労
働
者
の
仕
事
で
す
。
し
た

が
っ
て
、
成
果
に
結
び
つ
け
る
能
力
が
必
要
で
す
。
そ
の
た
め
に
は
、
専
門
以

外
の
知
識
も
知
っ
て
お
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。
ま
た
私
は
た
ま
た
ま
Ｉ
Ｔ
の

言
葉
が
少
し
わ
か
り
ま
し
た
が
、
顧
客
は
通
常
素
人
で
す
。
そ
の
顧
客
が
わ
か

る
言
葉
で
表
現
す
る
こ
と
も
身
に
つ
け
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
し
た
が
っ

て
、
成
果
を
出
す
た
め
に
は
自
分
の
専
門
知
識
だ
け
で
は
不
十
分
で
す
。 

例
え
ば
、
先
ほ
ど
例
に
挙
げ
た
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
制
作
で
卓
越
性
を
出
す
に
は

か
な
り
広
い
知
識
が
必
要
に
な
り
ま
す
。
顧
客
の
業
種
や
業
界
の
こ
と
を
知

っ
て
い
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
私
の
事
業
な
ら
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
業
界

と
専
門
情
報
の
ネ
ッ
ト
販
売
の
分
野
に
な
り
ま
す
。
次
に
必
要
な
の
は
、
マ
ー

ケ
テ
ィ
ン
グ
に
関
す
る
知
識
で
す
。
顧
客
タ
ー
ゲ
ッ
テ
ィ
ン
グ
を
ど
の
よ
う

に
決
め
る
か
。
営
業
対
策
と
し
て
①
見
込
客
発
見
②
契
約
締
結
③
継
続
取
引

④
紹
介
獲
得
の
そ
れ
ぞ
れ
の
方
法
、
販
売
の
方
法
な
ど
で
す
。
そ
れ
以
上
に
大

切
な
こ
と
が
、
顧
客
の
ニ
ー
ズ
を
引
き
出
す
質
問
力
で
す
。
こ
れ
ら
は
専
門
知

識
で
は
な
く
一
般
知
識
で
す
。
こ
れ
ら
を
駆
使
し
て
、
専
門
知
識
と
結
び
つ
け

成
果
に
繋
げ
る
能
力
が
必
要
に
な
り
ま
す
。
そ
し
て
自
分
が
得
意
と
す
る
分

野
に
磨
き
を
掛
け
て
い
き
ま
す
。 

し
か
し
実
態
は
、
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ミ
ス
な
く
納
期
ま
で
に
制
作
す
る
こ
と

を
目
標
に
し
て
い
る
よ
う
な
気
が
し
ま
す
。
職
務
範
囲
を
広
く
設
定
す
る
こ

と
で
、
目
標
が
高
く
設
定
さ
れ
ま
す
。
職
務
範
囲
を
狭
く
す
る
と
、
こ
れ
さ
え

で
き
れ
ば
よ
し
と
な
り
、
仕
事
へ
の
興
味
は
薄
れ
ま
す
。

皆
さ
ん
の
と
こ
ろ
で
は
、
人
材
開
発
に
ど
の
よ
う
な
考
え

方
で
取
り
組
ん
で
み
え
る
で
し
ょ
う
か
？ 
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社
会
に
と
っ
て
良
い
こ
と
は
、
組
織
に
と
っ
て
良
い
こ
と
で
あ
る 

こ
こ
ま
で
に
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
共
通
す
る
５
つ
の
仕
事
に
つ
い
て
前
回
と
今

回
に
渡
っ
て
お
伝
え
し
て
き
ま
し
た
。
一
つ
目
の
項
目
は
、『
目
標
を
設
定
す

る
』
で
し
た
。
組
織
の
目
標
設
定
に
関
し
て
、
チ
ェ
ン
ジ
リ
ー
ダ
ー
の
条
件
（
１

６
４
頁
）

に
参
考
に
な
る
こ
と
が
記
述
さ
れ
て
い
ま
す
。 

    

こ
の
こ
と
か
ら
言
え
る
こ
と
は
、
目
標
は
好
き
嫌
い
で
設
定
す
る
も
の
で
も
、

自
分
の
都
合
で
設
定
す
る
も
の
で
も
な
い
と
い
う
こ
と
で
す
。
組
織
の
ニ
ー

ズ
に
合
っ
て
い
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
い
う
こ
と
で
す
。 

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
は
、
事
業
全
体
の
目
標
は
何
か
、
何
が
求
め
ら
れ
て
い
る
か
、

成
果
は
何
に
よ
っ
て
評
価
さ
れ
る
か
を
鮮
明
に
理
解
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

と
い
う
こ
と
に
な
り
ま
す
。
そ
し
て
部
下
に
こ
れ
を
伝
え
、
責
任
を
も
っ
て
積

極
的
に
参
画
さ
せ
る
よ
う
に
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
そ
う
す
る
こ
と
で
、

高
い
目
標
、
厳
し
い
要
求
が
可
能
に
な
り
ま
す
。 

こ
の
よ
う
に
な
る
に
は
、
個
人
の
立
場
だ
け
に
貢
献
し
て
い
る
ま
た
は
自
分

の
損
得
だ
け
の
目
標
で
は
、
到
底
そ
う
は
な
り
え
ま
せ
ん
。 

Ｇ
Ｍ
で
社
長
を
務
め
て
い
た
チ
ャ
ー
ル
ズ
・
ウ
ィ
ル
ソ
ン
は
、『
ア

メ
リ
カ
に
と
っ
て
よ
い
こ
と
は
Ｇ
Ｍ
に
と
っ
て
よ
い
こ
と
だ
』
と

言
っ
た
そ
う
で
す
。（
一
般
的
に
は
こ
の
逆
を
言
っ
た
と
誤
解
さ
れ
て
い
ま
す
。

ホ
ス
ト
資
本
主
義
社
会
よ
り
）

こ
れ
を
拡
大
解
釈
す
る
と
『
社
会
に
と
っ

て
良
い
こ
と
は
組
織
に
と
っ
て
よ
い
こ
と
だ
。
さ
ら
に
組
織
に
と

っ
て
よ
い
こ
と
は
、
個
人
に
と
っ
て
も
よ
い
こ
と
だ
。』
と
な
る
目

的
、
目
標
を
事
業
全
体
の
目
的
、
目
標
と
し
て
設
定
し
な
け
れ
ば

な
り
ま
せ
ん
。
も
ち
ろ
ん
こ
れ
は
ト
ッ
プ
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
仕
事

で
す
。
こ
れ
を
進
め
る
た
め
に
あ
る
組
織
で
は
マ
ネ
ジ
ャ
ー
ズ
・

レ
タ
ー
と
い
う
手
紙
を
書
か
せ
て
い
る
そ
う
で
す
。
部
下
が
上
司

に
宛
て
る
手
紙
で
次
の
よ
う
な
項
目
で
す
。
①
上
司
の
仕
事
の
目

標
と
自
ら
の
目
標
②
要
求
さ
れ
て
い
る
と
思
う
仕
事
の
水
準
③
自

分
の
目
標
を
達
成
す
る
た
め
に
、
自
ら
が
行
う
べ
き
こ
と
お
よ
び

自
ら
の
属
す
る
部
門
に
お
け
る
障
害
を
列
挙
④
上
司
や
会
社
が
行

っ
て
い
る
こ
と
で
助
け
に
な
っ
て
い
る
こ
と
お
よ
び
障
害
に
な
っ
て
い
る
こ

と
⑤
自
ら
が
目
標
と
し
た
も
の
を
実
現
す
る
た
め
に
今
後
一
年
間
に
行
う
べ

き
提
案
。
皆
さ
ん
も
一
度
チ
ャ
レ
ン
ジ
し
て
み
て
く
だ
さ
い 
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